Пояснительная записка к годовому отчету ОАО ТФ «АТЛАНТ» за 2006 г.

Открытое акционерное общества ТФ «Атлант»  зарегистрировано 21 мая 1993 года в следствии полного выкупа имущества. 

Уставный капитал общества равен 12 794 руб. и состоит из 12 794 обыкновенных акций номиналом 1 рубль. Уставный капитал общества полностью оплачен. Из общего количества акций 12794 или 80% принадлежит физическим лицам, и 20% или 2599 акций принадлежит Холдинговой компании «Спецтяжтрансхолдинг».

Основной вид деятельности общества – перевозка крупногабаритных и тяжеловесных грузов.

ВЫПОЛНЕНИЕ  ЭКСПЛУАТАЦИОННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ЗА 2005-2006 г.г.

	Показатели
	2005г.
	2006г
	% роста
	   В т.ч. по кварталам 2006г.

	
	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	1.Объём перевозок, тыс. тонн
	28,4
	32,6
	114,8
	2,0
	5,0
	5,9
	19,7

	2.Грузооборот, тыс. тн/км
	1784,8
	2913
	163,2
	88
	746
	952
	1127

	3. Машино-часы работы на линии, тыс.час.
	18,5
	16,7
	90,3
	1,7
	4,2
	6,3
	4,5

	4. Использование подвижного

состава, %
	44,5
	40,0
	89,9
	18,6
	39,6
	57,9
	41,3

	5. ДОХОДЫ тыс. руб.
	60788
	38635
	63,6
	6226
	5891
	11759
	14759


Как видно из анализа данных, представленных в таблице, доходы предприятия сократились на 36,4%. Данная ситуация объясняется тем, что в 2006 году уменьшился процент использования подвижного состава (с 44,5% до 40,0%), а также уменьшились машино-часы работы на линии (на 9,7%). Так как предприятие работает по повременным тарифам, то сокращение машино-часов работы на линии резко отразилось на уровне полученных доходов. При этом, если бы в 2006 году процент использования подвижного состава был более 50%, то сумма доходов по сравнению с 2005 годом возросла бы. 

ОПЛАТА ТРУДА

	Показатель
	2005 год
	2006 год
	Темп роста, %

	1. Среднесписочная численность

работающих , чел.
	71
	74
	104,2

	2. Фонд оплаты труда, тыс.руб.
	11 561
	10 578
	91,5

	3. Среднемесячная заработная плата, руб.
	13 569
	11 912
	87,8

	4. Социальные выплаты, тыс.руб.
	24,05
	28,2
	117,3


Общий фонд оплаты труда в отчетном году сократился на 8,5%, при этом среднесписочная численность увеличилась на 4,2%, а среднемесячная заработная плата уменьшилась на 12,2%.  Уменьшение среднемесячной заработной платы произошло из-за снижения доходов, полученных организацией (на предприятии действует система формирования оплаты пропорционально получаемым доходам).

КАДРОВАЯ СЛУЖБА

1.Количество работающих по состоянию на 01.01.2007 г. – 76 человека, из них:

· Специалистов – 30 чел.

· Рабочих – 14 человек

· Водителей – 32 чел.

2. Принято на работу – 37 человек, из них:

· Специалистов – 9 чел.

· Рабочих – 8 человек

· Водителей – 20 чел.

3. Уволено – 27 человек, из них:

· Специалистов – 6 чел.

· Рабочих – 6 чел.

· Водителей – 15 чел.

4.Из специалистов имеют:

· Высшее образование – 23 чел.

· Средне-техническое – 7 чел.

5.из водителей имеют:

· Высшее образование – 1 чел.

· Средне-техническое – 18 чел.

За 2006 год было издано 18 приказов о дисциплинарных взысканиях по различным основаниям (прогулы, простой в ремонте, неудовлетворительное исполнение должностных обязанностей должностными лицами, неудовлетворительная организация работ и т.д). 

В связи с нарушением трудовой дисциплины в 2006 г. уволено 5 человек по статье 81 (подпункт «а» пункта 6) Трудового кодекса – однократное грубое нарушение трудовой дисциплины – прогул, из них 4 – водителя, 1 - стропальщик. По сравнению с показателями 2006 года (уволено за нарушение трудовой дисциплины 4 человека) наблюдается некоторая стабилизация, рост дисциплины на предприятии, что объясняется отслеживанием и пресечением подобных нарушений, на что был направлен ряд организующих приказов по предприятию 2005 и 2006 годов, в том числе касающихся командировок, ежегодных отпусков и т.д.

В целом на предприятии остается проблема текучести кадров, что объясняется рядом причин, в том числе все еще недостаточной организацией труда и нестабильностью производственных показателей.

ТЕХНИЧЕСКАЯ СЛУЖБА

На предприятии на 01.03.2007 года числится 52 единицы автомобильного транспорта, из них:

- автомобилей – 18;

- кранов автомобильных – 2;

- кранов пневмоколёсных – 1;

- прицепов (полуприцепов) – 32.

В июне месяце 2006 году было представлено на государственный технический осмотр 48 единиц подвижного состава:

- автомобилей – 18;

- кранов автомобильных – 2;

- прицепов – 28.

Прошли государственный технический осмотр  48 единиц подвижного состава:

- автомобилей – 18;

- краны автомобильные – 2;

- прицепы – 28.

В декабре 2006 года было представлено на государственный технический осмотр 39 единиц подвижного состава:

- автомобилей – 11

- прицепов – 28

Прошли государственный технический осмотр 39 единиц подвижного состава:

- автомобилей – 11 

- прицепов – 28 

Подвижной состав, осуществляющий перевозку крупногабаритных  и тяжеловесных  грузов, государственный технический осмотр проходит со следующей периодичностью, 2 раза в год на основании Постановления Правительства РФ от 31.12.2005 года № 862.

В 2006 году израсходовано ГСМ:

- дизельного топлива – 242,4  тн.;

- бензина – 27,5 тн.;

- керосин – 1,0 тн.;

- масла –1,25 тн.

За прошедший год на автомобильной техники предприятия  были произведены следующие ремонтные работы:

- в   мае  месяце   на 4-х   автомобилях  МЗКТ – 7402  были  заменены раздаточные коробки; 

- во время работы в городе Волжский, перевозка стальных листов с порта на трубный завод, в августе месяце вышел из строя  автомобиль ВАЛАТ 79092 государственный номер  О 085 АВ,  водитель  Шрамков В.В., неисправность коробки переменных передач (была заменена вилка переключения передач);    

- в октябре месяце, во время перевозки грузов в Казахстане,  был выведен из строя  автомобиль МЗКТ – 7402 государственный номер Е 020 ВР, водитель Коноров Н.Ф., стук в двигателе (заменена поршневая группа двигателя);

- произведены ремонтные работы на автомобильном кране КС 6471 государственный номер А 592 АР, водитель-крановщик Любаев В., заменён грузовой канат, отремонтирована коробка передач, заменён редуктор среднего моста;

- на автомобиле МАЗ 642208 государственный номер Т 581 АХ, водитель Неронов, был заменён карданный вал среднего и заднего моста; 

- на автомобиле ТАТРА 815 ТП государственный номер Р 164 ОА, водитель Радченко, был заменён механизм сцепного устройства, была заменена турбина двигателя.   

На сегодняшний день 01.03.2007 года подвижной состав  представленный на государственный технический  осмотр в 2006 году, и прошедший его, технически исправен, за исключением прицепа «НИКОЛАС» государственный номер АА 9381, который готовится к предстоящей работе в городе Волжский.

В 2006 году новой техники на предприятии приобретено не было.

Ремонтная база позволяет производить своевременный и качественный ремонт подвижного состава.

Служба эксплуатации

За 2006 год отделом перевозок были выполнен широкий спектр  работ с разработкой проектно-конструкторской документации и заключением договоров. Основными работами явились: выполнение контрактов по перевозке энергетического оборудования на месторождение «Каламкас» республика Казахстан для ООО «Русфорвард» и ТОО «Проминвесткомплект»; перевозка деталей крана «Демаг» с месторождения «Карабатан» республика Казахстан в порт г. Мариуполь для фирмы «Бертлинг»; перевозка оборудования на заводе ООО «Астраханьгазпром», согласно годового графика; довоз 2-х колонн весом 246 тонн и длинной 70 м с площадки временного хранения на монтажную площадку расширенного производства «АГПЗ» для ООО ПФ «ВИС»; завершение контракта по перевозке трансформаторов на месторождении «Карабатан» республика Казахстан для фирмы «Глобалик»; выполнение целого ряда перевозок по договорам с ООО «ЮТЭК»; сдача в долгосрочную аренду крана КС-6471 в ООО «РР-ОФШФР» для работы на проекте Кашаган»; перевозка металла на ОАО «Волжский Трубный Завод» по договору с ООО «Блиц». 

Также ОАО ТФ «Атлант» производил выполнение работ по другим направлениям, в частности по перевозкам для фирм: ООО «БУЗАН-Порт», ООО «Спец Транс» , ООО «Салтаир», ОАО «Подводтрубопроводстрой», ОАО «АСТРАХАНЬГАЗСТРОЙ», ООО «Нептун», ООО ПКФ «ЦГП», ООО «Техно - Сгэм», «НЭК_Астрахань», ООО «Батайль», ООО «Русь», ООО «Пальмира» и многих других.

Кроме того, ОАО ТФ «Атлант» выполнял перевозки грузов по местным заявкам, что составило примерно 30 процентов от общего количества перевезенного оборудования.

На сегодняшний день ОАО ТФ «Атлант» имеет перспективу в развитие международных перевозок, формируется пакет заказов на последующую деятельность по услугам перевозки негабаритного груза, прорабатываются дополнительные маршруты перевозок и технология выполнения заказов, ведутся переговоры по сдаче в долгосрочную аренду еще двух кранов г\п 40 тн.

Особое внимание необходимо уделить  вопросу готовности транспортных средств к предстоящим перевозкам по их техническому состоянию и меж рейсового обслуживания.

ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

	Наименование показателя
	Факт 2005 г. (тыс.руб.)
	Факт 2006 г. (тыс.руб.)
	Отклонение

	Доходы от перевозок КТГ
	60 788
	38 635
	-22 153

	Расходы
	45 143
	40 877
	-4 266

	Прочие операционные доходы
	1 477
	1 077
	-400

	Прочие операционные расходы
	3 444
	3 716
	272

	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	+13 678
	 -4 881
	-18 559

	Налог на прибыль
	111
	154
	43

	Чистая прибыль (убыток)
	13 567
	-5 035
	-18 602


В 2006 году по сравнению с 2005 г. доходы уменьшились на 22153 тыс.руб., или 36,4% (в связи с уменьшением машино-часов работы на линии и процентом использования подвижного состава). Расходы также уменьшились, но всего 4266 тыс.руб., или 9,4%.  В результате в 2006 году предприятие сработало с убытком, величина которого составила 4881 тыс.руб.  Причина убытков заключается в том, что объема полученных доходов в 2006 году (38635 тыс.руб.) было недостаточно для покрытия всей суммы постоянных и переменных затрат предприятия.
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