	ПРЕДВАРИТЕЛЬНО  УТВЕРЖДЕН:

Советом директоров 

ОАО ТФ «АТЛАНТ»

Протокол №10 от «27» марта 2007 г.

Председатель Совета директоров

ОАО ТФ «АТЛАНТ»

______________ А.М.Бочаров


	УТВЕРЖДЕН:

Годовым общим собранием акционеров  

ОАО ТФ «АТЛАНТ»

Протокол №1/07 от «24» апреля 2007 г.

Председатель Годового общего собрания акционеров ОАО ТФ «АТЛАНТ»

________________ А.М.Бочаров




ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Открытого акционерного общества Транспортная фирма «АТЛАНТ»

 по итогам работы за 2006 год

(Местонахождение ОФО ТФ «АТЛАНТ»:

РФ, 414052, г. Астрахань, ул. 1-я Перевозная, 129А)

1. Положение ОАО ТФ «АТЛАНТ» в отрасли. 

Открытое акционерное общества ТФ «Атлант»  зарегистрировано 21 мая 1993 года в следствии полного выкупа имущества. На сегодняшний день фирма «Атлант» – одно из крупнейших в России предприятий, занимающихся перевозками крупногабаритных тяжеловесных грузов. За время работы фирма осуществила перевозки крупногабаритных тяжеловесных грузов в России и за ее пределами по заявкам различных фирм.  Клиентами «Атланта» в разное время были «Астраханьгазпром», «Оренбурггазпром», «Ставропольполимер», «Тенгизнефтегаз», «Красноленинскнефтегаз», «Ярославльнефтеоргсинтез», Ирганайская ГЭС (Республика Дагестан)  и многие другие. Удалось создать положительный имидж и на западном рынке.  В частности, с 1987 года фирма «Атлант» активно занимается  международными перевозками (Финляндия, Польша, Сирия, Дания, Иран, Туркмения, Узбекистан, Казахстан, Грузия, Азербайджан и др.). Такие компании как «Дженерал Электрик», «Браун энд Рут», «АВВ-Лумус Глобал», «ТРАНСЕРА Интернешнл Логистикс», также входят в число тех, кто доверил транспортировку своего оборудования.  Из вышеперечисленного списка видно, что фирма «Атлант»  работает в основном с предприятиями нефтяной и газовой промышленности, энергетики. 

Перевозка грузов – основное направление деятельности предприятия. При этом разработаны ряд новых методов в области перевозок.  К примеру, именно ОАО ТФ «Атлант» стал оказывать своим клиентам такую услугу, как доставка «от двери до двери» (с завода до стройплощадки). При выполнении заказов используется все необходимые виды транспорта: морской, железнодорожный, автомобильный. В случае необходимости производится бескрановая разгрузка и погрузка с помощью специального такелажного оборудования. Именно поэтому ОАО ТФ «Атлант» имеет тесное сотрудничество с иностранными фирмами, которые заинтересованы в том, чтобы выполнение всего комплекса услуг было сосредоточено в одних руках. 

2. Приоритетные направления деятельности ОФО ТФ «АТЛАНТ»

ОАО ТФ  «Атлант» осуществляет:

· автомобильные перевозки  крупногабаритных  и  тяжеловесных  грузов от завода-изготовителя до места монтажа. При этом к перевозке принимаются  различные грузы, такие как речные и  морские  суда,  летательные  аппараты, монтажные и  портальные  краны, рабочие колеса турбин гидроэлектростанций,  реакторы  атомных электростанций  и  нефтехимических  заводов, станки, строительные машины, другие  крупногабаритные и  тяжеловесные  грузы  в  прямом  автомобильном  сообщении и с использованием водного и  железнодорожного  видов   транспорта  в  любой  пункт  страны  и  за ее пределы.

· оказание  консультаций  по  возможности  транспортировки  крупногабаритных  тяжеловесных  изделий   на  стадии  их проектирования;

· проектирование  транспортировки  крупногабаритных,  тяжеловесных грузов;

· выбор оптимальных маршрутов и схем перевозки;

· обследование трасс маршрутов;

· получение  необходимых  согласований  и разрешений  от  заинтересованных  организаций  для перевозки  негабаритных грузов;

· координацию  работ  по  подготовке  к перевозке и  обеспечение безопасности  транспортировки;

· погрузочно-разгрузочные  работы;

· транспортно -  экспедиционное  обслуживание;

· таможенное  оформление;

· хранение  груза  на  таможенном складе  временного  хранения;

· авторский  надзор  за  подготовительными  и  основными  работами     при транспортировке. 

3. Отчет Совета директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ»

Открытое акционерное общество ТФ «Атлант» на 14 марта 2007г. насчитывает 48 акционера, которые владеют 10 235 обыкновенными акциями, что составляет 80% от общего количества акций – 12794.  20% или 2559 обыкновенных акций принадлежит Холдинговой компании «Спецтяжтранс- холдинг».

В отчетном периоде  Совет директоров работал в составе:

1. Бочаров А.М. – представитель Х.К. «Спецтяжтранс», Председатель Совета директоров.

2. Жидков В.Т.

3. Пронина Е.В.

4. Водопьянов В.В.

5. Толоконников А.П.

6. Муртазинова М.И.

Распределение  обязанностей  членов  Совета  директоров  на  избранный период  по основным  направлениям  работы  общества:

 1.Проработка перспективных заявок и контрактов, поддержание постоянных связей с крупными заказчиками, согласование действий при участии в тендерах с другими предприятиями Х/К « СПЕЦТЯЖТРАНС-ХОЛДИНГ»

 Ответственные: Бочаров А.М., Жидков В.Т.

2. Стратегия и тактика действий предприятия на рынке перевозок КТГ.

Ответственные: Жидков В.Т., Толоконников А.П.

3.Финансовое состояние  общества

Ответственные:   Муртазинова М.И., Пронина Е.В.

4. Направление перспективного развития  общества, увеличение доходной

 части бюджета.

Ответственные:  Жидков В.Т., Толоконников А.П

 5. Внутренние экономические вопросы общества.

Ответственная: Пронина Е.В.

6. Работа по снижению дебиторской  задолженности.

Ответственные: Толоконников А.П., Муртазинова М.И. 

7. Техническая  политика  общества, производственная и трудовая  дисциплина  в  коллективе 

Ответственный: Водопьянов В.В.

 8. Тарифная  политика  общества

Ответственные: Толоконников А.П., Водопьянов В.В.

9. Внутренние  правовые  вопросы  общества 

Ответственный: ЖИДКОВ В,Т.  

За период с 29 апреля 2006г. по апрель 2007г.  проведено 10 заседаний Совета директоров, на которых рассматривались следующие вопросы:

1. Итоги работы предприятия за 1-ый квартал, 1-е полугодие, 9 месяцев и 2006 год;

2. Проводимая работа по ремонту и ТО подвижного состава;

3. Кадровая работа, производственная и трудовая дисциплина в коллективе;

4. Анализ техники безопасности и условий труда;

5. Анализ технического состояния подвижного состава;

6. Итоги подготовки предприятия к работе в зимних условиях;

7. Состояние дебиторской задолженности;

8. Проводимая работа по подготовке и закреплению кадров на предприятии;

9. Финансовое состояние предприятия, расчеты с бюджетом;

10. Анализ работы службы эксплуатации;

11. Тарифная политика на 2007 год;

12. Предложения по увеличению прибыльности деятельности предприятия;

13. Ремонт производственного корпуса базы в п.Аксарайский;

14. Программа технического перевооружения предприятия

На заседания Совета директоров приглашались руководители ведущих служб и отделов общества.

 В течение года на заседаниях Совета директоров принимались ряд решений, часть из них была выполнена в 2006 году, часть перешла на 2007 год. В числе последних: налаживание работы отдела перевозок и улучшение финансового состояния предприятия.

4. Перспективы развития ОАО «ТФ «АТЛАНТ»

На сегодняшний день ОАО ТФ «Атлант» имеет перспективу в развитии международных перевозок, формируется пакет заказов на последующую деятельность по услугам перевозки негабаритного груза, прорабатываются дополнительные маршруты перевозок и технология выполнения заказов. В числе планируемых крупных работ на 2007 год можно отметить работу по заявкам ООО «Астраханьгазпром», ОАО «Новошахтинский завод нефтепродуктов», ООО «СКАЙ КАРГО Групп», ООО «ЮТЭК», перевозку оборудования для строительства кардиологического центра в г.Астрахань и многие другие.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям ОАО ТФ «АТЛАНТ».

Дивиденды по акциям в 2006 году не начислялись и не выплачивались. 
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью ОАО ТФ «АТЛАНТ»

Основными факторами риска для ОАО ТФ «АТЛАНТ» являются:

Макроэкономические риски

К макроэкономическим рискам деятельности Общества относятся риски связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, со снижением деловой активности в национальной экономике, с нестабильностью ситуации на финансовых, товарных и фондовых рынках, высоким уровнем инфляции.

Правовые риски

Неполная и поверхностная проработка принимаемых нормативных актов, а также – противоречивое и в ряде случаев неправильное их применение государственными органами (особенно в таможенной и их административно-правовых отраслях) создает для ОАО ТФ «АТЛАНТ»  серьезные и во многих случаях непредсказуемые риски.

Социальные риски

К социальным рискам относятся риски, связанные с увольнением квалифицированных специалистов и риски, связанные с социальными выплатами работникам.

Валютные риски
Так как Общество часто сотрудничает с международными организациями, которые осуществляют расчеты в иностранной валюте, то риски, связанные с изменением курса рубля по отношению к этим иностранным валютам могут оказать существенное влияние на деятельность Общества.

7. Перечень совершенных ОАО ТФ «АТЛАНТ» в отчетном году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом ОАО ТФ «АТЛАНТ» распространяется порядок одобрения крупных сделок.

26.12.2006 года Совет директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ» принял решение об одобрении крупной сделки по оформлению кредита в ОАО ВКА-Банк на сумму 11 000 тыс.руб. сроком на 2 года (протокол №7).

8. Перечень совершенных ОАО ТФ «АТЛАНТ»  в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

Указанные сделки в 2006 г. ОАО ТФ «АТЛАНТ» не заключало.

9. Состав Совета директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ»

	№ п/п
	Ф.И.О. члена Совета директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	Краткие биографические данные членов Совета директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	Сведения о принадлежащих акциях

	
	
	
	Количество акций, шт
	В % от уставного капитала Общества

	1.
	Бочаров Анатолий Михайлович
	Родился в 1953 году. Образование высшее. С 2000 г. по настоящее время работает в ОАО Холдинговая компания «Спецтяжтрансхолдинг» . С 2006 г. занимает должность исполнительного директора ОАО Холдинговая компания «Спецтяжтрансхолдинг».
	Не владеет
	Не 

владеет

	2.
	Жидков Владимир Тимофеевич
	Родился в 1949 году. Образование высшее. В ОАО ТФ «АТЛАНТ» работает с 1993 г. 

С 1993 г. занимает должность Генерального директора.
	2580
	20,2

	3.
	Толоконников Александр Петрович
	Родился в 1941 г. Образование высшее. В ОАО ТФ «АТЛАНТ» работает с 1993 г.

В настоящее время занимает должность заместителя генерального директора ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	1522
	11,9

	4.
	Муртазинова Марина Игоревна
	Родилась в 1962 году. Образование высшее. 
В ОАО ТФ «АТЛАНТ» работает с 1993 г. В настоящее время занимает должность главного бухгалтера ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	1695
	13,2

	5. 
	Водопьянов Виктор Владимирович
	Родился в 1955 году. Образование высшее. 
В ОАО ТФ «АТЛАНТ» работает с 1993 г. В настоящее время занимает должность начальника автоколонны ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	1581
	12,4

	6.
	Пронина Елена Владимировна
	Родилась в 1976 г. Образование высшее. С 2000 года и по настоящее время работает в должности доцента кафедры «Бухгалтерский учет, АХД и аудит» АГТУ, с 2004 г. – заведующая отделением ФСПО «Финансово-экономический колледж» АГТУ
	1601
	12,5


В течение 2006 года  состав Совета директоров не изменялся.

В течение 2006 года члены Совета осуществляли следующие сделки по приобретению акций ОАО ТФ «АТЛАНТ»:

	ФИО члена Совета директоров, участвующего в сделке
	Дата совершения сделки
	Предмет сделки
	Количество акций, шт

	Муртазинова М.И.
	08.02.2006
	приобретение Муртазиновой М.И. обыкновенных акций ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	55

	Жидков В.Т.
	04.04.2006
	приобретение Жидковым В.Т. обыкновенных акций ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	20

	Водопьянов В.В.
	28.05.2006
	приобретение Водопьяновым В.В. обыкновенных акций ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	54


10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа ОАО ТФ «АТЛАНТ», и членах коллегиального исполнительного органа ОАО ТФ «АТЛАНТ».

Единоличным исполнительным органом ОАО ТФ «АТЛАНТ» является генеральный директор. В настоящее время генеральным директором избран Жидков Владимир Тимофеевич  (протокол № 11 общего собрания акционеров от 23.04.2004 г.), родившийся в 1949г. На 01.01.2007 Жидков В.Т. является собственником 2580 (двух тысяч восьмидесяти) обыкновенных акций ОАО ТФ «АТЛАНТ». В течение 2006 года Жидков В.Т. осуществил одну сделку по приобретению акций ОАО ТФ «АТЛАНТ».

	Дата совершения сделки
	Предмет сделки
	Количество акций, шт

	04.04.2006
	приобретение Жидковым В.Т. обыкновенных акций ОАО ТФ «АТЛАНТ»
	20


Коллегиальный исполнительный орган в ОАО ТФ «АТЛАНТ» отсутствует.

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа ОАО ТФ «АТЛАНТ», каждого члена коллегиального исполнительного органа ОАО ТФ «АТЛАНТ» и каждого члена Совета директоров ОАО ТФ «АТЛАНТ»  или общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

За 2006 году генеральный директор и члены Совета директоров вознаграждения не получали.

12. Сведения о соблюдении ОАО ТФ «АТЛАНТ» Кодекса корпоративного поведения. 

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. 

Практика корпоративного поведения в Обществе обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность. В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций, создания новых рабочих мест.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество. 

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

13. Иная   информация, предусмотренная   уставом   ОАО ТФ «АТЛАНТ» или иным внутренним документом ОАО ТФ «АТЛАНТ».

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества, уставом общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор ОАО ТФ «АТЛАНТ»                                               В.Т.Жидков

Главный бухгалтер ОАО ТФ «АТЛАНТ»                                                      М.И.Муртазинова

