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Годовой отчет 
открытого акционерного общества

«Волга – Дельта » по итогам работы за 2006 год
1.Положение Общества в отрасли
        1.1. По данным  исследования   конъюнктуры  рынка туристических услуг в Астраханской области там имеется более 300 (в т.ч. 55  крупных) рыболовно-туристических баз и гостиниц, способных принимать ежесуточно около 30-50 человек каждая. Ежегодно Астраханская область принимает сотни тысяч туристов в год. Развитие туризма в Астраханской области имеет положительную тенденцию, ежегодно растет число  туристских объектов, увеличивается число туристов и объем оказываемых им услуг, возрастают показатели налоговых отчислений, создаются новые рабочие места. Объем инвестиций, вложенных в строительство и развитие  туристских объектов российскими инвесторами, за 2 года вырос более чем вдвое (с 30 до 70 млн. руб.).

     Кол-во фирм увеличилось с 60 в 2002 году до 300 в 2006 году. Объем оказанных услуг в 2006 г. увеличился с 60 млн. р. до 400 млн. руб., а если взять объем услуг только по въездному туризму, то он увеличился за год с 30 млн. до 300 млн. руб.
1.2. Основной вид туристической деятельности  Астраханской области  составляет рыболовно-охотничий туризм, а также экологический туризм в заповедных местах края. Объем Астраханского рынка туристических услуг по средневзвешенным оценкам составляет порядка 1 млрд рублей в год.  Доля рынка, занимаемая ОАО «Волга-Дельта» 

оценивается в 1 %.

1.3. В ОАО «Волга-Дельта» эффективно функционирует головной офис (город Астрахань) и подразделения обслуживания (гостиница «На раскатах»). Всего в Обществе  занято   свыше 50 человек штатного персонала.
2. Основные виды  деятельности Общества 
2.1. Основными  видами  деятельности  Общества,  согласно Устава  являются:

· мероприятия, направленные на воспроизводство диких животных, сохранение среды их обитания, комплексное ведение охотничье-рыболовного хозяйства, организация охоты на диких зверей и птиц, любительское и спортивное рыболовство;
· осуществление профилактических мероприятий по предотвращению заболеваний диких животных.

· развитие туризма, в том числе международного;

· организация гостиничного обслуживания;
· содержание и эксплуатация гостиницы;
· оказание платных услуг российским и иностранным юридическим и физическим лицам, государственным и совместным предприятиям.

· оказание транспортных услуг;
· товарно-закупочная деятельность;

· маркетинговая деятельность;

· приобретение, обслуживание, ремонт, эксплуатация и сбыт автомобилей всех марок, а также водной техники.
· разработка и внедрение новых технологий;

· научно-техническое сотрудничество и коммерческая деятельность;
· организация сервисного обслуживания;

· строительные и ремонтные работы;

· бартерные сделки и лизинговые операции;
2.2. Приоритетными из них  являются:

· мероприятия, направленные на воспроизводство диких животных и сохранение среды их обитания, а также осуществление профилактических мероприятий по предотвращению заболеваний диких животных.

· комплексное ведение охотничье-рыболовного хозяйства;

· организация любительского  и спортивного  рыболовства, а также  организация охоты на водоплавающую дичь;

· развитие рыболовно-охотничьего и экологического туризма, в том числе международного;

· организация гостиничного обслуживания клиентов, которые пользуются услугами Общества;
· дальнейшее совершенствование материально-технической базы Общества, в целях повышения качества  услуг, оказываемых клиентам.

3. Отчет Совета директоров общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности.
В 2006 году Общество строило свою работу по следующим приоритетным  направлениям:

3.1.Оказало туристические услуги на сумму:

1) Основные туры (рыбалка и охота) –  10.228.000 рублей      
2) Экологический туризм (однодневные  и двухдневные туры)- 349.620 рублей.
3) выплата соц. страха 50.000 рублей
3.2. Провело ремонтные работы по переоборудованию первого этажа в жилую зону.
3.3. Провело работы по созданию нового бара и ресторана, приобрело мебель, бильярдные столы, телеаппаратуру.
3.5 Приобретен сруб и построена русская баня на бетонной платформе.
3.6. Усовершенствовало материальную базу, в частности  приобрело основные средства производства на сумму 3.219.739 рублей, в том числе:
1) Казанка 5М                                       
2) Подвесные лодочные  моторы        
3) Лодки «будара»                                

3.7. Основной итог финансово-хозяйственной деятельности Общества в 2006 году:

1)  Валовый доход  составил: 20.250.724 рублей.

2)  Расходы  составили: 20.540.388 рублей.

        Профецит бюджета (-) 289.426 рублей.
4. Кредитная политика общества.

  4.1  В 2006 году в начале Июля взят кредит в ВТБ, в размере 5.000.000 рублей.
   В Июне 2006 года был закрыт кредит в Республиканском Социально-Коммерческом банке на 500.000 рублей.

   В других банках кредитов нет.

  4.2 По договорам займа было взято 4.623.342 рублей
5. Перспектива развития Общества
4.1. В 2007 г. ОАО «Волга-Дельта» планирует  провести  детальное  изучение и исследование  структуры рынка туристических услуг в Астраханской области,  в целях стимулирования продаж туров.

 4.2. Собственными силами осуществить маркетинговые исследования по отдельным направлениям туристической деятельности, а именно экологический туризм, рыбалка дикарем, подводная охота.
4.3. Разместить информационные и рекламные материалы  в различных изданиях,  Интернете, а также  во всемирно известном журнале «Охота по всему миру», «Рыбалка на Руси». Принять активное участие в рыболовно-охотничьих выставках. 

4.4. В ближайшие планы будущей деятельности общества входит:

· совершенствовать деятельность руководящих органов Общества;

· совершенствовать материальную базу (строительство летнего кафе и пляжа, дальнейшее дооборудование гостиницы, строительство новой мини-гостиницы на инвестиции клиента (бизнес план имеется)).
· вопрос о приобретении на выгодных условиях катера на воздушной подушке, для приема туристов в зимний период, остается актуальным и по сей день. 
·  Внедрять  элементы  клубной системы.

4.5. Общество постоянно планирует и осуществляет обновление оборудования, водного транспорта, лодочных моторов, а также  регулярно улучшает качество предоставляемых услуг, в соответствии со спросом  потребителей. Активно ведет переговоры с иностранными клиентами.
6.Отчет по выплате дивидендов по акциям.         
Советом директоров вынесено решение – за 2006г. дивиденды не выплачивать в связи с отсутствием чистой прибыли


7.Факторы риска, связанные с деятельностью  Общества.

Основными факторами риска, связанными с деятельностью Общества являются повышение тарифов на топливо и энергоносители, несовершенство налоговой политики, усиление конкуренции в отрасли среди туристических фирм, уменьшение с каждым годом рыбного запаса в дельте Волги, возможный карантин в период перелета диких птиц (инфекция  птичьего гриппа.)
8. Крупные сделки и сделки с заинтересованностью.

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью в 2006г. не производились

9.Состав Совета директоров и сведения о членах Совета директоров

8.1. Состав совета директоров в течение отчетного года изменялся один раз. 

В связи с высокой занятостью на основной работе  Председателя совета директоров Зорькина Виктора Николаевича, в феврале 2007 года  на данную должность был избран Бочарников Игорь Александрович, член совета директоров, заместитель генерального директора ОАО «Волга-Дельта» образование высшее, доли в уставном капитале общества не имеет.
8.2. Члены совета директоров:
1.Бочарников Александр Георгиевич - Генеральный директор ОАО «Волга-Дельта»  образование высшее, доля в уставном капитале Общества составляет 51%.
2.Бочарников Александр Александрович- заместитель  генерального директора  по охотхозяйству ОАО «Волга-Дельта, образование н/высшее, доли в уставном капитале Общества не имеет.
3. Слынько Лариса Евгеньевна- предприниматель, образование высшее, доля в уставном капитале Общества составляет 13%.
  4. Зорькин Виктор Николаевич-директор административного департамента «Конструктивное Бюро», образование высшее, доля в уставном капитале общества составляет 23%.
 8.3. Секретарь Совета директоров:   
  Зорькин Владислав Викторович- менеджер  ОАО «Волга-Дельта», образование высшее, доли в уставном капитале Общества не имеет.
10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного  исполнительного органа Общества

Сведения о Генеральном директоре приведены выше.

11. Вознаграждение лица, занимающего должность исполнительного единоличного органа Общества. 
Вознаграждение Генерального директора Общества производилось согласно трудовому договору.
12.Кодекс корпоративного поведения.

Кодекс корпоративного поведения находится в разработке.

13.Иная информация, предусмотренная Уставом ОАО «Волга-Дельта» или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности ОАО «Волга-Дельта»,  Уставом или иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор                                            

   (А.Г. Бочарников)
Главный бухгалтер                                                                            (И. В. Арзамасова)
